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« Directeur/Directrice général(e) (H/F) ». 
—  — 
 

UNE INSTITUTION AU CŒUR DES INTERETS STRATÉGIQUES DE 
LA NATION ET EN PLEIN RENOUVEAU. 
 
Inauguré en février 2022 à l’initiative du Président de la République, le Campus Cyber est 
le « lieu-totem » de la cybersécurité française. Il rassemble sur un même site les 
principaux acteurs de l’écosystème cyber et du numérique de confiance : des entreprises 
(grands groupes, PME, ETI, startup), des services de l’État, des organismes de formation, 
des organismes de recherche et des associations. Il vise à fédérer les acteurs publics et 
privés de la sécurité des systèmes d’information et à favoriser les échanges dans le cadre 
de projets dans une culture d’innovation ouverte. 
 
Le Campus Cyber est entré depuis juin 2025 dans une nouvelle phase de développement. 
Après trois premières années consacrées principalement à l’aménagement de la tour à 
La Défense et à la location des espaces de travail, le Campus Cyber aborde un cycle de 
transformation de trois ans (2025-2028) destiné à élargir ses missions au profit de 
l’écosystème cyber. Le projet immobilier ayant été achevé avec succès, le Campus Cyber 
va pouvoir se concentrer sur la création de valeurs augmentées pour l’ensemble des 
acteurs français de la cybersécurité, et jouer un rôle de premier plan dans le mouvement 
de conquête de la souveraineté numérique, française et européenne. 
 
Le Campus Cyber est constitué sous la forme d’une SAS (Société par Actions Simplifiée). 
Le capital de la SAS est majoritairement détenu par des entreprises privées, avec une 
participation-pivot de l’Etat, à hauteur de 39%.  
 
La SAS a un Président (Joffrey Célestin-Urbain, depuis le 10 juin 2025). Il « assure, sous 
l’autorité du Conseil d’administration, la direction et le fonctionnement de la société et 
prend toutes les dispositions pour assurer efficacement la bonne marche de la société 
et la bonne réalisation de l’objet social. »  
 
L’article 14 des Statuts prévoit la possibilité pour le Président de désigner, après 
information du Conseil d’administration, un/une Directeur/Directrice général(e) qui lui 
rend directement compte et qui l’assiste dans ses missions.    
 
La présente publication a pour objet le recrutement du/de la Directeur/Directrice 
général(e) de Campus Cyber SAS.  
 
Il s’agit d’une création de poste au sein du Campus Cyber. 
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UN POSTE AUX PREMIERES LOGES DE LA TRANSFORMATION DU 
CAMPUS CYBER. 
 
Le/la Directeur/directrice général(e) occupe un rôle-pivot de l’organisation de la SAS. Il 
est le garant du bon fonctionnement au quotidien de la structure, de l’emploi efficace de 
ses ressources et de sa performance. 
 
Le périmètre des missions du/de la DG comprend :  

 
La gestion des activités corporate du Campus Cyber, dans une logique d’efficience et 
de qualité de service  

 
o finance (budget, trésorerie, comptabilité, recouvrement, contrôle de 

gestion) 
o ressources humaines 
o système d’informations 
o fonction juridique 
o gestion des risques 

 
Le pilotage des activités « Cœur Campus », qui visent à développer l’écosystème du lieu 
totem et à animer la communauté des résidents  

 
o gestion du patrimoine immobilier  
o pilotage des services aux résidents   
o stratégie d’attractivité et développement commercial  
o développement des synergies entre les acteurs présents sur le site du 

Campus (formation, associations, entreprises, Etat, recherche …) 
o pilotage de la fonction événementielle  
o coordination du réseau des campus cyber territoriaux 

 
Les missions du/de la DG s’inscrivent dans un contexte de transformation profonde de 
la structure et d’expansion de son modèle d’affaires. En particulier, l’axe « Cœur 
Campus » est une nouveauté dans l’organisation de la SAS. Il vise à maximiser le retour 
sur présence au Campus pour les résidents et à attirer de nouveaux acteurs sur le site. Il 
constitue un pilier de la nouvelle feuille de route stratégique 2025-2028. Le/la 
Directeur/Directrice général(e) aura la responsabilité de structurer et de piloter cette 
nouvelle activité, en insufflant l’esprit Campus et en dynamisant les échanges entre les 
résidents. Il/elle devra à cet égard formuler une proposition de valeurs claire et construite 
au bénéfice des résidents de la tour.   

Dans ce moment charnière, nous recherchons un(e) Directeur/Directrice Général(e) 
d’exception pour prendre les rênes opérationnelles de cette aventure collective, incarner 
au quotidien les valeurs du Campus et faire la différence en produisant de l’impact. 
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PROFIL RECHERCHÉ. 
 
Le/la futur(e) Directeur/Directrice général(e) doit : 
 

- disposer d’au moins 15 ans de vie professionnelle post-études ; 
- un parcours de dirigeant.e accompli.e, idéalement dans le domaine de la 

cybersécurité et du numérique de confiance ; 
- avoir mené à bien un ou plusieurs projet(s) de transformation majeur(s) ayant 

abouti au déploiement de nouveaux produits et/ou services et/ou au renforcement 
de la performance de l’entreprise. 

 

COMPÉTENCES. 
 
Vous avez déjà prouvé votre capacité à piloter et à transformer des organisations 
complexes. Vous êtes à la fois stratège et opérateur, structuré(e) et intuitif(ve), 
ambitieux(se) et profondément humain(e). 
 
En plus de maîtriser le socle de compétences attendues de tout dirigeant (autonomie, 
capacité à piloter la performance en favorisant l’autonomie des collaborateurs, 
engagement, rigueur, adaptabilité, réactivité, capacités managériales éprouvées, fortes 
capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction, travail en équipe, clarté dans les 
directives, culture du feedback), vous possédez : 

- des qualités relationnelles exceptionnelles 
- une éthique personnelle et professionnelle irréprochable, qui cultive l’humilité et 

l’authenticité dans les rapports humains comme dans la conduite des projets 
- un leadership engagé, tourné vers l’impact collectif et la progression continue 
- un attachement permanent à l’intérêt collectif et au dialogue, à la fois au sein de 

la structure et vis-à-vis de l’écosystème 
- un sens aigu de la mission, aligné avec l’intérêt général et les enjeux de 

souveraineté  
- une grande ténacité dans sa réalisation 
- une capacité à embarquer, inspirer, structurer – sans jamais étouffer l’initiative 
- un esprit de responsabilité, axé sur la lucidité dans le succès comme dans l’échec, 

et la recherche de solutions  
- une expérience significative dans la conduite de transformations ambitieuses 

créatrices de valeurs 
 

CE QUE NOUS OFFRONS  

• Un rôle au plus près des enjeux stratégiques de cybersécurité français et 
européens 

• Un terrain de jeu stimulant, au croisement de l’innovation, de la souveraineté et 
de l’intérêt général 

• Un projet déjà reconnu, à fort potentiel d’expansion 
• Un environnement de travail riche, transversal, dynamique – avec les partenaires 

publics et privés  
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MODALITÉS. 
 
Poste à pourvoir immédiatement. 
 
Lieu : Campus Cyber – 5 - 7 rue Bellini 92800 Puteaux (La Défense) 
 
Date-limite de dépôt des candidatures : 30 août 2025. 
 
Envoi des candidatures (CV + Lettre de motivation humaine) à l’adresse : 
recrutement@campuscyber.fr  

 
Sélection sur dossier, suivie d’un cycle d’entretiens. 
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